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华勤技术股份有限公司 

反腐败与反商业贿赂政策 

 

第一条 廉洁合规规范总则  

华勤技术股份有限公司（以下简称“华勤技术”或“公司”）在各国有关公

平竞争、反贿赂和反腐败的法律框架下开展业务，将公司的反贿赂和反腐败

义务置于公司的商业利益之上，确保公司业务建立在公平、公正、透明的基

础上。本政策适用于华勤技术股份有限公司各部门、子公司、附属公司及分

支机构的全体董事、管理人员和员工，以及商业合作伙伴。 

第二条 员工廉洁要求  

员工不得在任何时候以任何方式或理由向其他单位或个人索取、接受或同

意接受任何好处，也不得以员工近亲属、朋友、其他关系密切人员名义或

为员工近亲属、朋友或其他关系 密切人员等方式索取或获得前述任何好

处。同时，员工也不得以任何方式或理由向其上述单位、不同部门及/或

其他个人提供任何好处。具体而言，员工在日常工作和业务交往中应做 

到：  

（一） 严禁提供（送）或者接受（收）违反法律或违反对方公司的政策规

定的礼品； 

（二） 严禁利用职务上的便利通过同业经营或关联交易为本人或特定关系

人谋取利益；  

（三） 严禁在经营活动中索取、收受任何形式的金钱、礼品、礼券、回

扣、有价证券等好处； 

（四） 严禁在经营活动中参加有可能影响公正履行职务的宴请、旅游和其

他高消费娱乐活动；  

（五） 若发现本公司员工有违反上述行为，或在经营活动中有不廉洁以及

不正当的情形发生，或有可疑的违反行为时，应当立即履行报告检

举责任。  

任何违反公司廉洁要求的员工均视为严重违反用人单位规章制度行为，公

司将有权直接根据劳动法、劳动合同法及本手册规定做出解除劳动关系处
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理并有权主张员工赔偿由此导致的损失；若员工行为触犯刑法或治安处罚

法等法律规定的，公司将移交司法机关、行政机关处理。 

第三条 合作伙伴廉洁要求  

合作伙伴应严格遵守本公司制定的所有交易对象廉洁管理相关规定，绝不

向本公司员工或其关系人/指定人要求、索取、进行任何贿赂或其他不正当

利益传输，或存在直接或者间接从本公司员工或其关系人/指定人获得不正

当利益的行为。 

如本公司员工对合作伙伴要求、索取或者接受任何贿赂及其他不正当利益，

或存在直接或者间接从本公司员工或其关系人/指定人获得不正当利益的

行为，合作伙伴应立即进行检举并提供相关证据。任何违反公司廉洁承诺的

合作伙伴及其员工均视为合作伙伴根本违约，一经查实，本公司将立即停止、

终止或者解除与其的交易关系而不承担任何责任，并追究当事主体的经济

和法律责任。 

华勤技术经营业务所在的很多国家另外制定了禁止在私营机构之间（即不

仅仅是向政府官员）提供、供应或接受贿赂的法律。华勤技术的政策要求全

面遵守公司经营业务所在国家的所有反腐败相关法律。本项规定不仅适用

于公司全体员工、高级管理人员、临时工和合同工、销售代表，也适用于公

司的供应商、代理商等合作伙伴。  

第四条 举报渠道 

所有员工、合作伙伴都有责任报告任何已知或怀疑的违规行为，包括违反法

律、法规、准则和公司政策。此行为并非对他人的不忠表现，恰恰保护了公

司和员工的名声和信誉，公司将敏感且谨慎地对待所有疑问和汇报，我们将

严格对举报人信息进行严格保密。 

● 专用举报邮箱：report@huaqin.com 

● 举报热线及微信：18516617679（独立专线、专人管理） 
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